_ ING EMEKLILIK A.S.
GELIR AMACLI ESNEK EMEKLILIK YATIRIM FONU
iZAHNAME DEGISIKLIGI

“Ing Emeklilik A.S. Gelir Amacgh Esnek Emeklilik Yatinnm Fonu” izahnamesinin A-I, A-II, B-
1-1, B-11-4, C-I, C-I1I, C-III, DI D-I1I, D-III, D-1V, D-V, E, F, I maddeleri Sermaye
PlyasaSI Kuru[u ndan alinan 13.:.%:15. tarih ve B8BY.... sayill izin dogrultusunda
asagidaki sekilde degistirilmistir:

BOLUM A : GENEL ESASLAR

IL.izahnamenin Amaci ve Kapsami

Eski Hali :

Bu izahname ING EMEKLILIK A.S. tarafindan kurulan ING EMEKLILIK A.S. GELIR AMAGLI
ESNEK Emeklilik Yatirrm Fonu paylarinin Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kayda
alinmasina iliskin olarak dizenlenmis olup, katiimalarin fonun vyatirim amaglari,
stratejileri ve riskleri ile ilgili konularda bilgilendirilmelerine yénelik olarak hazirlanmistir.

Fon paylarinin kayda alinmasi Fon'a ve fon paylarina resmi teminat verilmesi seklinde
yorumlanamaz ve reklam amaciyla kullanilamaz.

Yeni Hali :

Bu izahname 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanununun 15.
maddesine dayanilarak emeklilik sozlesmesi cergevesinde alinan ve katihmcilar adina
bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen katkilarin, riskin dagitilmasi ve inangh milkiyet
esaslarina gore isletilmesi amaciyla NN HAYAT ve EMEKLILIK A.S. tarafindan ING
EMEKLILIK A.S. GELIR AMAGLI ESNEK Emeklilik Yatirim Fonu paylarinin Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan kayda alinmasina iliskin olarak dizenlenmis olup, katihmcilarin fonun
yatirim amaglari, stratejileri ve riskleri ile ilgili konularda bilgilendirilmelerine ydnelik
olarak hazirlanmistir.

Daha sonra fon unvani, kurucunun unvan degisikligi sebebiyle Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun =846 tarih ve $S84. sayili izni ile "NN Hayat ve Emeklilik A.S. Gelir Amagli
Esnek Emeklilik Yatinm Fonu” olarak degistirilmistir.

Fon paylarinin kayda alinmasi Fon'a ve fon paylarina resmi teminat verilmesi seklinde
yorumlanamaz ve reklam amaciyla kullanilamaz.

II. Tanimlar

Eski Hali :

Bu izahnamede Ing Emeklilik A.S. “SIRKET”,Ing Portféy Yonetimi A.S. “"PORTFOY
YONETICISI”, IMKB Takas ve Saklama Bankasi A.S. “SAKLAYICI KURULUS”, Ing Emekililik
A.S. Gelir Amagh Esnek Emeklilik Yatirnm Fonu “FON”, Sermaye Piyasasi Kurulu “"KURUL",
4632 sayill Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirm Sistemi Kanunu “KANUN”, Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun Emeklilik Yatirim Fonlarinin Kurulus ve Faaliyetlerine Iligkin Esaslar
Hakkinda Yonetmelik ile ek ve degisiklikleri ise “YONETMELIK” olarak ifade edilecektir.

Yeni Hali :

Bu izahnamede NN Hayat ve Emeklilik A.S. “SIRKET”, Ing Portféy Yénetimi A.S.
“"PORTFOY YONETIcisi”, istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S., “SAKLAYICI
KURULUS"”, NN Hayat ve Emeklilik A.S. Gelir Amacgl Esnek Emeklilik Yatinm Fonu
“"FON"”, Sermaye Piyasasl Kurulu “KURULY, \4.&?? sayill Bireysel Emeklilik Tasarruf ve
Yatinm Sistemi Kanunu “I(;’\NUN’T ‘E‘)«ermaye Siwasasl Kurulu'nun Emeklilik Yatirim
Fonlarinin Kurulus ve aal;yetlerine' |§k1n Esastar Hakkinda Ydnetmelik ile ek ve

degisiklikleri ise “YONETMELIK{, Héziié {Y{L_IS{eg.w’Ilqi tdrafmdm yayinlanan Emeklilik
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Plani Hakkinda Genelge

ifade edilecektir.

“"GENELGE" ve Kamuyu Aydinlatma Platformu ise “"KAP" olarak

| BOLUM B : FON iLE iLGiLi BILGILER |

| 1. Tamitic1 Bilgiler

1. Genel Bilgiler

Eski Hali :

Fon'un Unvam

ING EMEKLILIK A.S. GELIR AMACLI ESNEK EMEKLILIK YATIRIM
FONU

Fon'un Tiirii

Gelir Amagli Esnek Emeklilik Yatirim Fonu

Fon'un Adi

ING Emeklilik Gelir Amacl Esnek Fon

Fon Tutari ve Pay
Sayisi

2.000,000,000-TL - 200,000.000.000-PAY

Avans Tutari

500,000-TL

Yeni Hali

Fon'un Unvani

NN HAYAT ve EMEKLILIK A.S. GELIR AMAGLI ESNEK EMEKLILIK
YATIRIM FONU

Fon'un Tiirii

Gelir Amach Esnek Emeklilik Yatirnm Fonu

Fon'un Adi

NN Hayat ve Emeklilik Gelir Amacl Esnek Fon

Fon Tutar ve Pay
Sayisi

2.000,000,000-TL - 200,000.000.000-PAY

Avans Tutari

500,000-TL

iliskin Bilgiler

II. Fonun Yatirim Stratejilerine, Risklerine, Harcamalara ve Fon Porifdyiine

4, Fonun Harcamalarina Iliskin Bilgiler
4.1, Fon Malvarhgindan Yapilabilecek Harcamalar
Eski Hali :

Fon malvarhdindan asadida belirtilenler disinda harcama yapilamaz.

a) Ug aylik dénemler itibariyle 6denen Kurul tcreti,
b) Mevzuat geredi yapilmasi zorunlu tescil ve ilan giderleri,

c) Fon portféyliniin yénetimi ile ilgili emeklilik sirketine 6denecek fon igletim

giderleri,

d) Portfoydeki varliklarin veya bunlari temsil eden belgelerin nakil veya nakle bagh

sigorta lcretleri,
e) Portfoydeki varliklarin saklanmasi hizmetleri igin 6denen Ucretler,
f) Varliklarin nakde gevrilmesi ve transferinde 6denen lcretler,
g) Alinan kredilerin faizi,
h) Portféye alimlarda ve portféyden satimlarda 6denen komisyonlar,
i) Fonun mikellefi oldugu vergi 6demeleri,
j) Badimsiz denetim kuruluslarma bdenendenetlm Ucreti,
k) Kurulca uygun goérilecek dlger‘har‘cama‘iaf
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Harcamalarin belgeye dayandiriimasi zorunludur. Fon malvarligindan piyasa rayici
{izerinde harcama yapilamaz.

Yeni Hali :
Fon malvarhdindan fon portféylinin yonetimi ile ilgili Sirket’e 6denecek fon isletim gideri
ve asagida belirtilenler disinda harcama yapilamaz.

a) Fonun kurulusunu miiteakip mevzuat geregi yapilmasi zorunlu tescil ve ilan
giderleri,

b) Portféydeki varliklarin veya bunlari temsil eden belgelerin nakil veya nakle bagli
sigorta (licretleri,

c) Portfoydeki varhklarin saklanmasi hizmetleri igin 6denen Ucretler,

¢) Varliklarin nakde gevrilmesi ve transferinde ddenen licretler,

d) Alinan kredilerin faizi,

e) Portfoye alimlarda ve portfoyden satimlarda 6denen komisyonlar,
f) Fonun mikellefi oldugu vergi édemeleri,

g) Bagimsiz denetim kuruluslarina édenen denetim Ucreti,

g) KAP hizmet bedeli

h) Kurul kayda alma (creti,

1) Kurulca uygun goriilecek diger harcamalar.

j) KYD Endeksleri Benchmark Kullanim Bedeli

k) BIST Endeksleri Benchmark Kullanim Bedeli

Harcamalarin belgeye dayandirilmasi zorunludur. Fon malvarligindan piyasa rayici
uzerinde harcama yapilamaz.

Fon kurulus giderleri Sirket tarafindan karsilanir.

BOLUM C : EMEKLILIK SIRKETI ILE PORTFOY YONETIMI VE SAKLAMA
HIZMETINE ILISKIN BiLGILER

I.Emeklilik Sirketi ile ilgili Bilgiler

Eski Hali :

ING EMEKLILIK A.S., fon kurucusu olarak riskin dagitilmasi ve inangh milkiyet esaslarina
gore, fonun belge sahiplerinin haklarini koruyacak sekilde ydnetim ve temsilinden
sorumludur.

ING EMEKLILIK A.S.'ne iliskin bilgiler asagida verilmistir :

a. Kurulus izin Tarihi ve No 1 23/01/2003 491142
b. Faaliyet izin Tarihi ve No : 07/07/2003 42285
c. Merkez Adresi : Olive Plaza, Maslak Mah. Ahi Evran Cad.,
No:11, Sisli/ISTANBUL
d. Telefon No : 0212 334 05 00
e. Faks No : 0212 346 38 25
f. E-Posta : Info@ingemeklilik.com.tr
i ngemeklilikfonlar@ingemeklilik.com.tr
g. Internet Adresi : www.ingemeklilik.com.tr

Yeni Hali :
NN HAYAT ve EMEKLILIK A.S., fon kurucusu olarak riskin dagitilmasi ve inangh miilkiyet
esaslarina goére, fonun belge SahiQ},eﬁf_rjih_';‘f;tia{glgrln| koruyacak sekilde yédnetim ve
temsilinden sorumludur, #(;/"' % | N RN

7 _

¥l 1
o 7,




NN HAYAT ve EMEKLILIK A.S.'ne iliskin bilgiler asadida verilmistir :

a. Kurulus izin Tarihi ve No : 23/01/2003 491142

b. Faaliyet izin Tarihi ve No : 07/07/2003 42285

c. Merkez Adresi : Olive Plaza, Maslak Mah. Ahi Evran Cad., No:11,
Sariyer/ISTANBUL

d. Telefon No : 0212 334 05 00

e. Faks No : 0212 346 38 25

f. E-Posta : Info@nnhayatemeklilik.com.tr
EYF@nnhayatemeklilik.com.tr

g. Internet Adresi : www.nnhayatemeklilik.com.tr

II. Portfoy Yonetim Hizmeti

Eski Hali :

1. Fon portféyiiniin yénetilmesi konusunda ING PORTFOY YONETIMI A.S.’nden portféy
yonetim hizmeti alinir ve fon portfoyi emeklilik sirketi ile portfoy yoéneticisi arasinda
yapilan portfdy yonetim sozlesmesi gergevesinde yonetilir.

Portfoy yoneticisine iliskin bilgiler asagida verilmistir :

a. Kurulus izin Tarihi ve No : 09/06/1997 371576 / 319158

b. Faaliyet Yetki Belgesi Tarihi ve No : 09/07/1997 PYS / PY-146

c. Merkez Adresi : Eski Blylikdere Caddesi, Ayazaga
Koyl Yolu, No:6 Kat:9 Maslak

d. Telefon No 1 0.212.365.46.00

e. Faks No : 0.212.365.46.46

f. E-Posta : ingportfoy@ingportfoy.com.tr

g. Internet Adresi : www.ingportfoy.com.tr

2. Portfoy yoneticileri, fon portféylini 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu, fon
ictliziigu,6zel emeklilik sézlesmesi, izahname ve ilgili mevzuat hiikiimlerine goére
yonetmekle ytkimliddr.

3. Fon yoénetiminde yabanci portféy yodneticilerinden herhangi bir hizmet alinmayacaktir,

4. Fon'a iliskin giderlerin karsiligi olarak her giin igin Fon Net Varlik Dederi lzerinden
hesaplanan ginliik yilizbinde 6,25'i oraninda yapilan toplam kesintinin, fon igletim
giderine ait toplaminin Portfdy Yonetim Sozlesmesinde belirlenen orana gore hesaplanan
tutari, her ay sonunu izleyen bir hafta iginde Kurucu tarafindan Yonetici“ye édenir.

5. Portféy Yonetim Sozlesmesinde belirtilen portfdy yonetim ilkelerine iliskin esaslar;

a) Portféy yoneticisi fon portfoylinti yonetirken riskin daditilmasi, likidite ve getiri
unsurlarini géz 6ntinde bulundurmak, fonun portfoy yonetim stratejilerine ve yatirim
sinirlamalarina  uygun hareket etmek, fon igtiizligli, izahname, portféy ydnetim
sozlesmesi ve ilgili mevzuatta belirlenen esaslara uymak zorundadir. Portfdy
Yoneticilerinden yonetecegi fonlarin ig tizlklerini ve Bireysel Emeklilik Mevzuatini okuyup
tam olarak anladiklarina dair yazili beyan alinmistir.

b) Portfoy yoneticisi, yonettigi her fonun cikarini ayrn ayr goézetmekle ylkiamlidir.
Yonetimindeki fonlar veya diger misterileri arasinda, miisterilerden biri veya fonlarindan
biri lehine digerleri aleyhine sonug verebileceéK iglerlerde bulunamaz.
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c) Fon ait yatinm kararlari, Portféy/Yénetim Sirketiﬁ_'\rj merkezinde toplanacak yatirim

komitesi tarafindan olusturulur.Bu Komite,, kurul tyelerinden en biri,Portfdy Y@netim ,
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Sirketi Yoneticileri ve portféy yoneticileri ile kararlara mesnet teskil edecek arastirma
raporlarini  raporlarint  hazirlayan kurumun ilgili bolim yoénetici ve vyetkilisinden
olusacaktir. Sozl edilen arastirma raporlarinin edinilmesi igin, Portféy Yonetim Sirketi
uzman bir kurulugla anlasma yapmak ve dlizenli rapor akisini saglamakla yuktamlidir.
Komite Uyeleri, komiteye sunacaklari doklimanlari ayrica yazili bir metinle de komiteye
sunarlar.Komite toplantisinin tutanagina bu raporlarda eklenerek, yonetmelikte belirtilen
siire boyunca saklanmak (izere bir &érnegi Portféy Yonetim Siketinde kalmak (izere
Kurucu'ya verilmesi igin gerekli calismalarin yapilmasi Portféy Yonetim Sirketinin
ylikimltguglindedir.

d) Portféy yoneticisi, fon portfoyd ile ilgili yatinm kararlarinda objektif bilgi ve belgelere
dayanmak ve sotzlesme ile belirlenen yatirim ilkelerine uymak zorundadir. Bu bilgi ve
belgeler ile portféy yonetim stratejilerine mesnet tesgkil eden arastirma ve raporlarin en
az on yil stireyle saklanmasi zorunludur.Portfoy Yonetim Sirketi, fon portféyl yonetimi

icin atayacagi portfoy yoneticilerinin, Yatinm Komitesi kararlari disinda ana pozisyonu
degistirecek islemlere engel olacak sirket ici 6rglit ve denetim yapisini kuracaktir,

e) Portfdy yodneticisi, borsada islem goren varliklarin alim satimlarini borsa kanaliyla
yapmak ve fon portféyiine alim satim islemlerinde, islemi gergeklestiren araci kurulusun,
fonu temsil eden fon kodu ile borsalarda islem yapmasini temin etmek zorundadir.
Portféy yoneticisi fon ile diger misteriler adina yapilan islemleri ayri ayri izlemekle
yukimlidir. Portfoy Yonetim Sirketi ile araci kurumlar arasinda glin iginde yapilan
islemler igin, en azindan elektronik ortamda yazih teyitlesme yapilmasi, ayrica islemlerle
ilgili Bloomberg ve dealing giktilarinin ve sira numarall seans takip formlarinin orjinal hali
ile bir nishasinin, sorumlu kisi imzasi ile,Portfoy Yonetim Sirketi tarafindan saklanmasi,
bir niishanin da fon operasyonunu yapan kuruma gonderilecektir.

fy Fon portféyline higbir sekilde rayi¢c bedelinin (izerinde varlik satin alinamaz ve
portféyden bu degderin altinda varlik satilamaz.

g) Portfoy yoneticisi, herhangi bir sekilde kendisine ve Ulglincii kisilere cikar saglamak
amaciyla fon portféyline islem yapamaz. Fon adina verecedi emirlerde gerekli 6zen ve
basireti gostermek zorundadir.

h) Fon portfoylinin 6nceden saptanmis belirli bir getiri saglayacadina dair yazili veya
s6zIU bir garanti verilemez,

1) Portféy yoneticisi fon portfoyline yapilan islemlerde islemin biytkligina, alinan
varhklarin fiyatini, piyasa kosullarini, komisyon oranlarini, islem yapilan araci kurulusun
tecrlibesini, mali durumunu ve piyasadaki itibarini géz oniinde bulundurmak suretiyle,
islemleri zaman ve fiyat agisindan en uygun sekilde gergeklestirir.

i) Sirket, Fon Kurulu lyeleri, portféy ydneticisi, saklayici ve fonlarin yonetimi ile ilgili
olarak meslekleri nedeniyle veya gorevlerini ifa etmeleri sirasinda bilgi sahibi olabilecek
olanlar bu bilgileri agiklayamazlar, dogrudan veya dolayl olarak kendilerine veya (giinci
kisilere menfaat saglamak veya baskalarini zarara ugratmak amaciyla kullanamazlar. Bu
yukimlilik bu kisilerin gérevlerinden ayrilmalarindan sonra da devam eder.

i) Yonetici sirket, fon yoneticisi olarak belirleyecegi portféy yodneticilerin belirlenmesinde
kurucunun onayini almak zorundadir. Atanmis portféy yoéneticisinin veya ydneticilerinin
degismesi durumunda portféy ydnetim sirketi, Kurucuya ivedilikle yazili bilgi verir, en geg
bir hafta icerisinde portféy yonetimi hizmeti verebilecek niteliklere haiz yeni bir personeli
ayni gorevi yuritmek Uzere Kurucunun onayina sunar. Kurucu, yeni tayin olunacak
portfoy yoneticisini uygun gérmedidi taktlrde sozlesmeyl tek tarafli fesh edebilir.

k)Yonetici, bir baska emeklilik strketme ait ‘emeklilik fonlarini iligkin  bir anlagma
yapmadan 6nce ING Emeklilik Slrketme blld|r|mde Rulunup onay al{naa gerekmel(tedlr
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I) Yoénetici, fon portféyli adina yaptigi islemlerden dolayl araci kuruluslara odeyecegi
komisyonlardan herhangi bir menfaat saglamasi durumunda bunu Kurucu'ya bildirmekle
ylikimltddr.

m) Portféy yoéneticisi, bu anlasmanin IV.maddesinin (d) bendinde s6z(i edilen objektif
bilgi belgelerin saglanmasina iliskin olarak sermaye piyasalarinda faaliyet gosteren kurum
veya kurumlarinin arastirma depertmanlarindan destek almak Uzere bir anlasma
yapacaktir.

n) Portfoy Yonetim Sirketi, fon portfoytiniin ydnetilmesi icin baska bir portfoy yonetim
sirketi ile anlasma imzalayamaz ve gérevlendirme yapamaz.

0) Gerekli goriilmesi durumunda, Kurucu, Portfdy Yénetim Sirketi, islem yapilan araci
kurumlara ait I¢ Denetim birimlerinin ortak galisma yapmasi igin uygun ortam

hazirlanmasi igin Portfoy Yonetim Sirketi gerekli diizenlemeleri yapmakla ytkiamlidur.

6. Portfoy Yonetim Sirketinde fonun yodnetimi ile gorevli olacak personele, bu kisilerin
unvanlarina, gorevlerine, egitim durumlarina ve tecrlibelerine iliskin bilgiler;

Portfoy ) Sermaye
Yoneticilerinin Adi Son 5 Yilda Yaptigi Isler Piyasasi
/Soyadi Gorevi (Y1l-Sirket-Mevki) Tecriibesi (Yil)
2007-....... ING Portfoy
Meltem KARASU GMY Yénetimi A.S. / GMY 20 il
o 2007-....... ING Portféy
Vildan OZGUL Grup Mudirt | Yénetimi A.S./ Grup Middirii 20 yil
) 2007-....... ING Portfoy
Abdullah AKGUN Grup Miduri Yonetimi A.S./ Grup MidUri 18 yil

Yeni Hali :

1. Fon portféyiiniin yénetilmesi konusunda ING PORTFOY YONETIMI A.S.'nden portféy
yonetim hizmeti alinir ve fon portfoyd emeklilik sirketi ile portfoy yoneticisi arasinda
yapilan portfdy yonetim sézlesmesi cergevesinde yénetilir.

Portféy yoneticisine iliskin bilgiler asagida verilmistir :

a. Kurulus izin Tarihi ve No : 09/06/1997 371576 / 319158

b. Faaliyet Yetki Belgesi Tarihi ve No 07062645 AMSIPH.49 M. Lo 625

c. Merkez Adresi : Eski Bliylikdere Caddesi, Ayazada
Kéyu Yolu, No:6 Kat:9 Maslak

d. Telefon No :0.212.365.46.00

e. Faks No : 0.212.365.46.46

f. E-Posta : ingportfoy@ingportfoy.com.tr

g. Internet Adresi : www.ingportfoy.com.tr

2. Portfoy yoneticileri, fon portfoyini §2p2- sayill Sermaye Piyasasi Kanunu, fon igtlizigl,
ozel emeklilik sézlesmesi, izahname ve ilgili mevzuat hiikiimlerine goére yénetmekle
ylkimltdir,

3. Fon yodnetiminde yabanci portfoy yonetlolum(len herhangi bir hizmet alinmayacaktir.

4. Fon'a iliskin giderlerin karsilgi ohnak’ {19;" gum icin Fon Net Varlik Dederi lzerinden
hesaplanan ginlik yilizbinde 6)!"" manmdd yab,xlan toplam Kesintinin, fon jsletim
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giderine ait toplaminin Portfoy Yonetim Sozlesmesinde belirlenen orana gore hesaplanan
tutari, her ay sonunu izleyen bir hafta iginde Kurucu tarafindan Yonetici"ye ddenir,

5. Portfoy Yonetim Sozlesmesinde belirtilen portfoy yonetim ilkelerine iliskin esaslar;

a) Portféy yéneticisi fon portfoylinii yénetirken riskin dagitilmasi, likidite ve getiri
unsurlarmi géz oniinde bulundurmak, fonun portfdy yonetim stratejilerine ve yatirim
sinirlamalarina  uygun hareket etmek, fon igtliziigli, izahname, portféy yonetim
sozlesmesi ve ilgili mevzuatta belirlenen esaslara uymak zorundadir. Portféy
Yoneticilerinden yonetecedi fonlarin ig tizliklerini ve Bireysel Emeklilik Mevzuatini okuyup
tam olarak anladiklarina dair yazih beyan alinmistir.

b) Portféy yoneticisi, yonettigi her fonun gikarini ayri ayri gézetmekle ytktmltddr.
Yonetimindeki fonlar veya diger misterileri arasinda, misterilerden biri veya fonlarindan

biri lehine digerleri aleyhine sonug verebilecek |slemlerde bulunamaz.

c) Fon ait yatinm kararlari, Portféy Yonetim Sirketinin merkezinde toplanacak
yatinm komitesi tarafindan olusturulur. Bu komite, kurul tyelerinden en az biri, Portfoy
Yonetim Sirketi Yéneticileri ve portfoy yoneticileri ile kararlara mesnet teskil edecek
arastirma raporlarini raporlarini hazirlayan kurumun ilgili boliim ydnetici ve yetkilisinden
olusacaktir, Sézl edilen arastirma raporlarinin edinilmesi igin, Portfdy Yonetim Sirketi
uzman bir kurulusla anlagma yapmak ve diizenli rapor akisini saglamakla yikimlidr.
Komite (yeleri, komiteye sunacaklari dokiimanlari ayrica yazili bir metinle de komiteye
sunarlar. Komite toplantisinin tutanadgina bu raporlarda eklenerek, yonetmelikte belirtilen
siire boyunca saklanmak (izere bir 6rnegi Portféy Yoénetim Sirketinde kalmak (izere
Kurucu'ya verilmesi icin gerekli calismalarin yapilmasi Portféy Yonetim Sirketinin
yuktmltligindedir.

d) Portfoy ydneticisi, fon portfoyl ile ilgili yatinm kararlarinda objektif bilgi ve
belgelere dayanmak ve sozlesme ile belirlenen yatirim ilkelerine uymak zorundadir. Bu
bilgi ve belgeler ile portfoy yonetim stratejilerine mesnet teskil eden arastirma ve
raporlarin en az on vyil slreyle saklanmasi zorunludur. Portfdy Yonetim Sirketi, fon
portféyl yonetimi igin atayacadi portféy yoneticilerinin, Yatinm Komitesi kararlari disinda
ana pozisyonu dedistirecek islemlere engel olacak sirket igi orgiit ve denetim yapisini
kuracaktir,

e) Portfoy yoneticisi, borsada islem goren varliklarin alim satimlarini borsa
kanaliyla yapmak ve fon portféyline alim satim islemlerinde, islemi gergeklestiren arac
kurulusun, fonu temsil eden fon kodu ile borsalarda islem yapmasini temin etmek
zorundadir. Portfoy yoéneticisi fon ile diger misteriler adina yapilan islemleri ayri ayri
izlemekle ylkimlidlr. Portféy Yonetim Sirketi ile aract kurumlar arasinda glin iginde
yapilan islemler igin, en azindan elektronik ortamda yazili teyitlesme yapilmasi, ayrica
islemlerle ilgili Bloomberg ve dealing c¢iktilarinin ve sira numaral seans takip formlarinin
orjinal hali ile bir niishasinin, sorumlu kisi imzasi ile, Portfdy Yonetim Sirketi tarafindan
saklanmasi, bir niishanin da fon operasyonunu yapan kuruma godnderilecektir.

f) Fon portféyline highir sekilde rayic bedelinin lzerinde varlik satin alinamaz ve
portfoyden bu dederin altinda varlk satilamaz.

g) Portféy yoneticisi, herhangi bir sekilde kendisine ve lclincli kisilere cikar
saglamak amaciyla fon portféyline islem yapamaz. Fon adina verecegi emirlerde gerekli
ozen ve basireti géstermek zorundadir.

h) Fon portféyliniin énceden sa,ptanm{ﬁ behrll bir getiri saglayacagina dair yazili
veya sozIl bir garanti verilemez. f’ ,";,




1) Portfoy yoneticisi fon portfoyline yapilan islemlerde islemin biyikligtni, alinan
varhiklarin fiyatini, piyasa kosullarini, komisyon oranlarini, islem yapilan araci kurulusun
tecriibesini, mali durumunu ve piyasadaki itibarini géz onlinde bulundurmak suretiyle,
islemleri zaman ve fiyat agisindan en uygun sekilde gercgeklestirir.

i) Sirket, Fon Kurulu Uyeleri, portféy yoneticisi, saklayici ve fonlarin yénetimi ile
ilgili olarak meslekleri nedeniyle veya gorevlerini ifa etmeleri sirasinda bilgi sahibi
olabilecek olanlar bu bilgileri agiklayamazlar, dogrudan veya dolayli olarak kendilerine
veya Uglncli kisilere menfaat saglamak veya basgkalarini zarara udratmak amaciyla
kullanamazlar. Bu yiikiimliilik bu kisilerin gérevlerinden ayrilmalarindan sonra da devam
eder,

j) Yonetici sirket, fon yoéneticisi olarak belirleyecegi portfoy yoéneticilerin
belirlenmesinde kurucunun onayini almak zorundadir. Atanmis portféy yodneticisinin veya

yoneticilerinin degismesi durumunda portféy yonetim sirketi, Kurucuya ivedilikle yazili
bilgi verir, en geg bir hafta icerisinde portféy yonetimi hizmeti verebilecek niteliklere haiz
yeni bir personeli ayni gorevi yiritmek Uzere Kurucunun onayina sunar. Kurucu, yeni
tayin olunacak portféy yoneticisini uygun gormedigi taktirde sézlesmeyi tek tarafli fesh
edebilir.

k)Yénetici, bir baska emeklilik sirketine ait emeklilik fonlarini iliskin bir anlasma
yapmadan dnce Emeklilik Sirketine bildirimde bulunup onay almasi gerekmektedir.

I) Yénetici, fon portféyli adina yaptigi islemlerden dolayl aract kuruluslara
ddeyecegi komisyonlardan herhangi bir menfaat saglamasi durumunda bunu Kurucu'ya
bildirmekle yukimliddr.

m) Portfoy yoéneticisi, bu anlasmanin IV.maddesinin (d) bendinde so6zii edilen
objektif bilgi belgelerin saglanmasina iliskin olarak sermaye piyasalarinda faaliyet
gosteren kurum veya kurumlarinin arastirma depertmanlarindan destek almak (izere bir
anlasma yapacaktir.

n) Portfdy Yonetim Sirketi, fon portféyiliniin yonetilmesi igin baska bir portfoy
yonetim sirketi ile anlasma imzalayamaz ve gdrevlendirme yapamaz.

o) Gerekli goriilmesi durumunda, Kurucu, Portféy Yonetim Sirketi, islem yapilan
aract kurumlara ait Ig Denetim birimlerinin ortak calisma yapmasi igin uygun ortam
hazirlanmasi igin Portfoy Yonetim Sirketi gerekli diizenlemeleri yapmakla ytkGmltdr,

6. Portfoy Yénetim Sirketinde fonun yénetimi ile gorevli olacak personele, bu kisilerin
unvanlarina, gorevlerine, egitim durumlarina ve tecriibelerine iliskin bilgiler;

Portfoy ) Serimaye
Yaneticilerinin Adi Son 5 Yilda Yaptig Isler Piyasas
/Soyadi Gorevi (Y1l-Sirket-Mevki) Tecriibesi (Yil)
2007 =i ING Portfoy
Melter KARASU GMY Yénetimi A.S. / GMY 20 yil
o 2007-....... ING Portféy
Vildan OZGUL Grup Madarl || Yénetimi A.S./ Grup Middiri 20 yil
20 0F = e ING Portfoy
Abdullah AKGUN Grup Mudari, . Yonetimi A.S./ Grup Mudiird 18 yil
i
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I11. Saklama Hizmeti

i.Saklayici Kuruluglar :

Eski Hali :

Takasbank'in saklama hizmeti verdidi para ve sermaye piyasasl araclari, kiymetli
madenler ile diger varhklar yapilacak sézlesme cercevesinde fon adina Takasbank
nezdinde saklanir.Bunun disinda kalan varlklarin saklanmasi konusunda EUROCLEAR
ACC.'den

saklama hizmeti alinir. Takasbank’a disarida saklanan varliklar ve bunlarin degerleri
konusunda gerekli bilgilerin aktarilmasi veya erisimine olanak saglanmasi zorunludur.

Saklama hizmeti verecek saklayic kurulus IMKB TAKAS VE SAKLAMA BANKASI A.S'dir.
Tlrkiye'de Takasbank'in saklama hizmeti verdidi para ve sermaye piyasas| araclari fon

adina IMKB Takas ve Saklama Bankasi A.S. nezdinde saklanir.
Takasbank ile ilgili irtibat bilgileri asagida verilmektedir.

a. Merkez Adresi : TAKASBANK A.S. Sigli Merkez Mahallesi, Merkez Caddesi,
No:6 34381 Sisli / Istanbul

b. Telefon No : 0.212.315.25.25

c. Faks No :0,212.315.,25.26

d. E-Posta : bilgi@takasbank.com.tr

e. Internet Adresi : www.takasbank.com.tr
Yeni Hali :

Saklama hizmeti verecek saklayic kurulus ISTANBUL TAKAS VE SAKLAMA BANKASI
A.S'dir. Tlrkiye'de Takasbank'in saklama hizmeti verdigi para ve sermaye piyasas
araglari fon adina Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S. nezdinde saklanir.

Takasbank ile ilgili irtibat bilgileri asagida verilmektedir.

a. Merkez Adresi : ISTANBUL TAKAS VE SAKLAMA BANKASI A.S.Sisli Merkez
Mahallesi, Merkez Caddesi, No:6 34381 Sisli / Istanbul

b. Telefon No L1231 5. 25,25

c. Faks No > 0,21 2.315.25.26

d. E-Posta . bilgi@takasbank.com.tr

e. Internet Adresi : www.takasbank.com.tr

| BOLUM D : FONUN ORGANIZASYON YAPISI HAKKINDA BILGILER

[ 1. Fon Kurulu Uyeleri

Eski Hali:
Sermaye
Fon Kurulu Uyeleri Son 5 Yilda Yaptigi isler Piyasasi
Adi /Soyadi Gorevi (Yil-Sirket-Mevki) Tecriibesi (YIl)
2008-..... ING Emeklilik A.S.
Genel Midir Yardimcisi
2004- 2008 Oyak Emeklilik
Fon Kurulu A.S. / Mali Isler Grup Midiir(
Sarper Bvren Baskani 2003-2004 Oyak Emekliik 14 yil
[ A.S/Pazarlama Mudiri
. [11999-2003 AXA Oyak A.S. /
£ 5 Madiy ‘
| A.S.
K

P
i EME! (&k A A
LT AMACH _
JKLILIK ) rs,szw/ NO




Jetse Frederik de Vries

Fon Kurulu Uyesi

A.S. Genel Midir

2008 - Ocak 2010- ING
Rusya Hayat Sigortacilik ve
Emeklilik Fonu A.S.
2003-2008 ING Kanada
Sigortacilik A.S.

Kidemli Baskan Yardimcisi
2000-2003- ING Nationale
Nederlenden, Ispanya
Genel Mldiir

1997-2000 - Nederlanden
Asigurari de viata, Romanya
Genel Mudlr

Ocak 2010-..... ING Emeklilik

1993-1997 - RVS, Belgika
Satis/Pazarlama MidUrG
1992-1993 - Belair
Sigortacilik, Kanada
Pazarlama Mudirl
1991-1992 - Le Groupe
Commerce, Kanada

Bilgi Teknolojileri Is
Danismani

1987-1991 - Victoria Vesta,
Hollanda

Tazmin Talepleri Cesitli
yoneticilik pozisyonlari
1986-1987 - Nationale
Nederlanden, Hollanda
Yonetici Adayi

28 yil

Erdem Aydinli

2011-... ING Emeklilik A.S.
Pazarlama Mudirid 2008-
2011 ING Emeklilik A.S.
Muhasebe ve Finansman
Mudurt

2005-2008 Oyak Emeklilik

Fon Kurulu Uyesi |A.S.

Blitce ve Raporlama Mudiir
Yardimcisi

2004-2005 Oyak Emeklilik
A.S.

Biitce Raporlama Uzmani
2003-2004 Oyak Emeklilik
A.S.

Uriin Yénetimi ve Egitim
Uzman Yrd.

11 yil

Sema Dolasoglu

2011-... ING Emeklilik A.S.
Muhasebe ve Idari Isler Md.
2005-2011 Oyak Emeklilik

Fon Kurulu Uyesi | A.$. Muhasebe ve Idari Isler

P

™Mid, Yrd.

2003%2005 Oyak Emeklilik
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Operasyon Uzman
2001-2003 Ankara Hayat
Sigorta A.S.

Muhasebe Yetkilisi
1998-2000 Basak Hayat
Sigorta A.S.

Muhasebe Elemani
1996-1998 Bayindir Sigorta
A.S.Muhasebe Elemani

Sirket, kurdugu fonla ilgili islemlerin takibi ve raporlanmasi amaciyla sirket yénetim
kurulu karariyla doért kisiden olusan bir Fon Kurulu atamistir.

— Fon Kuruluiyelerinin;, SSSSSS—S——————————————————

a) Dort yilhk egitim veren yiiksek 6grenim kurumlardan mezun olmalari, sermaye
piyasasi, bankacilik veya sigortacilk alanlarinda en az bes yillik tecriibeye sahip
bulunmalari,

b) Faaliyet yetki belgelerinden biri veya birden fazlasi iptal edilmis yahut borsa lyeligi
iptal edilmis kuruluslarda iptalde sorumlulugu bulunan kisilerden olmamalari,

c) Sermaye Piyasasi Kanununun 46 nci maddesinin birinci fikrasinin (i) bendi uyarinca
islem yasakli olmamalari,

d) Kanun, sermaye piyasasi mevzuati, sigortacilik mevzuati, bankacilk mevzuat,
karaparanin aklanmasinin énlenmesine dair mevzuat ile 6diling para verme isleri hakkinda
mevzuata aykiriiktan ve/veya taksirli suglar harig olmak lizere affa udramis olsalar dahi
adir hapis veya bes yildan fazla hapis yahut zimmet, nitelikli zimmet, irtikap, riisvet,
hirsizhik, dolandiricilik, sahtecilik, inanci kétiiye kullanma, dolanh iflas gibi yliz kizartici
suglar ile istimal ve istihlak kacakcihgl disinda kalan kacgakgilik suglari; resmi ihale ve alim
satimlara fesat karistirma veya devlet sirlarinl agiga vurma, vergi kagakciligi veya vergi
kacakgihdina tesebbiis ya da istirak suglarindan dolayl hiikim giymemis olmalari
gereklidir.

Fon Kurulu'nda fonla ilgili kararlar oy goklugu ile alinir. Fon Kurulu, olagan olarak her ay
en az bir kez toplanir. Olaganistli kosullarin ortaya cikmasi halinde Fon Kurulu acilen
toplanir.

Fon Kurulu asagidaki gorevleri yerine getirmekle ylkimliddir.

a) Fon faaliyetlerinin, sirketin genel yonetim stratejilerine ve politikalarina uygun olarak
diizenli, verimli ve etkin bir sekilde ilgili mevzuat, fon ictizigl ve izahnamedeki esaslar
cergevesinde ylritllmesi,

b) Fonun muhasebe, belge ve kayit sisteminin diizenli bir sekilde tutulmasi,

c) Fon adina yapilacak sézlesmelerin ilgili mevzuata uygun sekilde hazirlanmasi,

d) Fon portféyianiin mevzuata uygun sekilde degerlenmesi ve birim pay degderinin dogru
sekilde hesaplanmasi,

e) Fon ile ilgili mali tablo ve raporlarin hazirlanmasi,

f) Fon performansinin takip edilmesi,

g) Mevzuat geregi ya da sirketin talebi ile ilgili olarak yapilmasi gereken igtiizilk ve
izahname degisikliklerinin katilimcilara ilgili diizenlemelerde 6ngériilen sireler igerisinde
duyurulmasi,

h) Kamuyu aydinlatma belgelerinin mevzuata uygun sekilde hazirlanmasi,

i) Fonun faaliyetlerine iliskin olarak Yénetmeligin 32 nci maddesinde belirtilen raporlarin
hazirlanmasi,

j) Yonetmeligin 27 nci maddesi kapsamlnda behrtllen olaganistia durumlar ile ilgili karar

alinmasi, 72 A
k) i¢ kontrol sisteminin olusturulmasy,” . ) /,/
1) Sirket yonetim kurulu karari ile bellrlenen dlger gorev!erm yerine getmlmgsh y ,.-f' Y
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Savas, dogal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢okmesi, portfoydeki varlklarin
ilgili oldugu piyasanin kapanmasi, bilgisayar sistemlerinde meydana gelebilecek arizalar,
sirketin mali durumunu etkileyebilecek énemli bir bilginin ortaya gikmasi gibi olagantisti
durumlarin meydana gelmesi halinde, degerleme esaslarinin tespiti hususunda Fon
Kurulu karar alabilir. Bu durumda dederleme esaslarinin gerekgeli olarak Fon Kurulu karar
defterine yazilarak, Kurula ve saklayiciya bildirilmesi zorunludur.

Yukarida belirtilen olagantistii durumlarin varhgr halinde Fon Kurulu karari ile en seri
haberlesme vasitasiyla saklayiciya, Kurula ve Mistesarliga bildirilmek kosuluyla birim pay
degerleri hesaplanmayabilir ve bu durumlar ortadan kalkincaya kadar paylarin alim
satimlari durdurulabilir veya alhm satim talepleri Fon Kurulunca belirlenen esaslar
cergevesinde kismen karsilanabilir.

Yeni Hali :

Sermaye

Piyasasi

Fon Kurulu Uyeleri Son 5 Yilda Yaptig isler Tecriibesi
Adi /Soyadi Gorevi (Yil-Sirket-Mevki) (vil)

2008 = . NN Hayat ve
Emeklilik A.S.
/ Mali isler Genel Mudiir
Fon Kurulu Yardimcisi

Baskani 2007 - 2013 Fortis Portfoy
Yonetimi A.S. / Genel Mudlr
Yardimcisi ve Yonetim Kurulu
Uyesi

Emine Sebilcioglu 21 Yl

2014 - ... NN Hayat ve
Emeklilik A.S. / Genel Midir
2012 - 2014 ING Sigorta
Avrupa ve Yatinnm Yénetimi /
Finans Stratejisi Baskani
2008 - 2012 ING
Liksemburg Hayat / Genel
Midir

Franciscus Henricus

Maria Eijsink 17 Yl

Fon Kurulu Uyesi

2014 - ....... NN Hayat ve
Emeklilik A.S. / Yatinm
Yonetimi Madura

2009 -2012 Oyak Yatirnnm
Menkul Degerler A.S. /
SGMK Portfoy Yoneticisi

Clineyt Yiingdl Fon Kurulu Uyesi 25 vl

i 2003 = i NN Hayat ve
Sema Dolasoglu Fon Kurulu Uyesi || Emeklilik A.S. / Muhasebe 19 Yil
Madari

2 2004 - ... ING Portféy
Meltem Karasu Fon Kurulu Uyesi || Yonetimi A.S. / Genel Madur 22 Yl
Yardimcisi

) 2008 =, NN Hayat ve
Murat Atar Fon Kurulu Uyesi | Emeklilik A.S. / Fon 15l
Operasyon Birim Ydéneticisi

Sirket, kurdugu fonla ilgili islemlerin takibi ve raporlanmasi amaciyla sirket yodnetim
kurulu karariyla dért kisiden olugan bir_Een-urulu atamistir.

Fon Kurulu tiyelerinin; F A ik o i




a) Dort yilhk egitim veren ylksek o6dgrenim kurumlardan mezun olmalar, sermaye
piyasasi, bankacilik veya sigortacilik alanlarinda en az bes vyillik tecriibeye sahip
bulunmalar,

b) Faaliyet yetki belgelerinden biri veya birden fazlasi iptal edilmis yahut borsa (yeligi
iptal edilmis kuruluslarda iptalde sorumlulugu bulunan kisilerden olmamalari,

¢) Sermaye Piyasasi Kanununun 46 nc maddesinin birinci fikrasinin (i) bendi uyarinca
islem yasakli olmamalari,

d) Kanun, sermaye piyasasl mevzuatl, sigortacihk mevzuati, bankacilik mevzuati,
karaparanin aklanmasinin énlenmesine dair mevzuat ile 6dling para verme isleri hakkinda
mevzuata aykiriliktan ve/veya taksirli suglar harig olmak lzere affa ugramis olsalar dahi
agir hapis veya bes yildan fazla hapis yahut zimmet, nitelikli zimmet, irtikap, risvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, inanci koétliye kullanma, dolanh iflas gibi yliz kizartic
suglar ile istimal ve istihlak kagakciigi disinda kalan kacgakgilik suglari; resmi ihale ve alim
satimlara fesat karistirma veya devlet sirlarini agiga vurma, vergi kacakgihgi veya vergi

kacakciligina tesebblis ya da istirak sucglarindan dolayr hikim giymemis olmalar
gereklidir.

Fon Kurulu’nda fonla ilgili kararlar oy goklugu ile alinir. Fon Kurulu, olagan olarak her ay
en az bir kez toplanir. Olagantistl kosullarin ortaya c¢ikmasi halinde Fon Kurulu acilen
toplanir.

Fon Kurulu asadidaki gorevleri yerine getirmekle yiikiimliidiir.

a) Fon faaliyetlerinin, sirketin genel yonetim stratejilerine ve politikalarina uygun olarak
dizenli, verimli ve etkin bir sekilde ilgili mevzuat, fon ictlizigl ve izahnamedeki esaslar
gergevesinde yuratlilmesi,

b) Fonun muhasebe, belge ve kayit sisteminin dizenli bir sekilde tutulmasi,

¢) Fon adina yapilacak sdzlesmelerin ilgili mevzuata uygun sekilde hazirlanmasi,

d) Fon portféyliniin mevzuata uygun sekilde degerlenmesi ve birim pay degerinin dogru
sekilde hesaplanmasi,

e) Fon ile ilgili mali tablo ve raporlarin hazirlanmasi,

f) Fon performansinin takip edilmesi,

g) Mevzuat geredi ya da sirketin talebi ile ilgili olarak yapiimasi gereken igtliziik ve
izahname degisikliklerinin katihmcilara ilgili diizenlemelerde dngdriilen siireler igerisinde
duyurulmasi,

h) Kamuyu aydinlatma belgelerinin mevzuata uygun sekilde hazirlanmasi,

i) Fonun faaliyetlerine iliskin olarak Yonetmeligin 32 nci maddesinde belirtilen raporlarin
hazirlanmasi,

j) Yonetmeligin 27 nci maddesi kapsaminda belirtilen olaganiisti durumlar ile ilgili karar
alinmasi,

k) Ic kontrol sisteminin olusturulmasi,

1) Sirket yénetim kurulu karari ile belirlenen diger gérevlerin yerine getirilmesi.

Savas, dogal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢cokmesi, portféydeki varliklarin
ilgili oldugu piyasanin kapanmasi, bilgisayar sistemlerinde meydana gelebilecek arizalar,
sirketin mali durumunu etkileyebilecek énemli bir bilginin ortaya gikmasi gibi olaganistii
durumlarin meydana gelmesi halinde, degerleme esaslarinin tespiti hususunda Fon
Kurulu karar alabilir. Bu durumda dederleme esaslarinin gerekgeli olarak Fon Kurulu karar
defterine yazilarak, Kurula ve saklayiciya bildirilmesi zorunludur,

Yukarida belirtilen olaganiistii durumlarin varligr halinde Fon Kurulu karari ile en seri
haberlesme vasitasiyla saklayiciya, Kurula ve Mistesarhda bildirilmek kosuluyla birim pay
degerleri hesaplanmayabilir ve bu durumlar ortadan kalkincaya kadar paylarin alim
at|m1ar| durdurulabilir veya allm satlm_ltaleplerl Fon Kurulunca belirlenen esaslar




II. Fon Denetigisi

Eski Hali :

Fon Denetgisi
Adi /Soyadi

Gorevi

Son 5 Yilda Yapug isler
(Yil-Sirket-Mevki)

Sermaye
Piyasasi
Tecriibesi (Yil)

2003-...... Oyak Emeklilik
A.S./Ig Denetim Mid./
Uzman

2002-2003 Denizbank A.S.
/Badcilar Subesi /Mudlir Yrd.

Fon Denetgisi
Adi /Soyadi

Gorevi

Son 5 Yilda Yaptigi isler
(Yil-Sirket-Mevki)

Hakan Gaygisiz Fon Denetgisi 2002-2002 Toprakbank A.S. / 15 vl
— — {rTeftis Kurulu-Mifettis
1998-2002 Etibank A.S. [/
Teftis Kurulu / Refakat
Miifettisi
Yeni Hali
Sermaye

Piyasasi
Tecriibesi (Yil)

2010 - 2015 NN Hayat ve
Emeklilik A.S. / Ig Denetim
Maddra

“I'Muhasebe Elemant

Duygu Erol Fon Denetgisi 2008 - 2010 Finans Emeklilik 9 Yil
ve Hayat A.S. / Finansal
Kontral ve Raporlama
Yoneticisi
1II. Fon ile Ilgili Operasyonel islemlerde Gorevli Kisiler
Eski Hali :
Fon ile Tlgili
Operasyonel u o
Konularda Gorevli Gorevi SOI}&.:QS‘?“;{SE:;%L??IM Sermaye
Personel Piyasasi
Ad1 /Soyadi Tecriibesi (Yil)
2011-... ING Emeklilik A.S.
Muhasebe ve Idari Isler
Madri
2005-2011 Oyak Emeklilik
A.S. Muhasebe ve Idari Isler
Mid. Yrd.
2003-2005 Oyak Emeklilik
Sema Dolasoglu Fon Mldira gbsérasyoanj!;nisaibe Fon 17 il

2001-2003 Ankara Hayat
Sigorta A.S.
Muhasebe Yetkilisi

—=(+t1998-2000 Basak  Hayat

27 v |lSigerta A.S.

1996 1 98 Bayndir Slgortg
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A.S.Muhasebe Elemani

2013-...ING Emeklilik A.S.
Kidemli Uzman

2005-2013
ING Emeklilik A.S.
. . . || Uzman
M.Fatih Subasilar Fon Muhasebecisi 2002-2004 Siemens SBS 14 Yil
Operasyon
1999-2002 Eti Menkul
Kiymetler A.S.
Uzman Yardimcisi
Yeni Hali :
Fon ile ilgili
Oper‘asym}el ) Gorevl Son 5 Yilda Yaptig isler
Konularda Gorevli 2 (Yil-Sirket-Mevki) Sgrmaye
Personel Piyasasi
Adi /Soyadi Tecriibesi (Yil)
2048 ¥ ey NN Hayat ve
Emeklilik A.S. / Yatinm
Ciineyt Yiingil Fon Mudirg [ ronetimi Midin 25 Yil

2009 -2012 Oyak Yatinm
Menkul Dederler A.S. / SGMK
Portfoy Yoneticisi

For Operasyon / 2005 = NN Hayat ve
Murat Atar N UPErasyon /' lemeklilik ~ A.S. /  Fon 15 vl
Birim Yoneticisi i o sk
Operasyon Birim Yoéneticisi
2005 -.... NN Hayat ve
M.Fatih Subasilar Fon Muhasebecisi | Emeklilik A.S. / Fon 16 Yil
Operasyon Kidemli Uzman
2015 = . NN Hayat ve

Safiye Erdogan

Emeklilik A5 J Fon
Operasyon Uzman Yardimcisi
Fon Operasyon / ||2013 - 2015 Finansbank /
Uzman Yardimaisi | Misteri Iliskileri Yoneticisi
2012 - 2013 Camis Menkul
Degerler A.S. / Mifettis
Yardimcisi

3Yil

IV. Gérev Tamimlarina iliskin Bilgiler

Eski Hali :

Gorev

Gorev Tanimi

Fon Mudira

Fonla ilgili islemlerin Sermaye Piyasasi Kanunu, Bireysel Emeklilik
Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu, Igtiiziik, izahname ve ilgili
mevzuata uygun olarak yapilmasini sadlar. Fona iliskin muhasebenin
usuliine uygun olarak tutulmasini, mali tablo ve raporlarin
zamaninda hazirlanarak ilgili mercilere sunulmasini koordine eder.
Araci Kuruluslardan gelen ordinolar, seans takip formlari, islem
defterleri ve islem- s0nug formlari ile ekstrelerin diizenli bir sekilde
kalse ed[lmesmir gezetlr Glnlik katilma belgesi ahm/satim

fiyatlarlnm dogru hesaplandlglnm kontrolunu yapar Fon isle,m
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saatlerine uyulmasini kontrol eder. Saklayaici kuruluslardaki fon
depolari ile fon portféy raporunun giinlik mutabakatindan
sorumludur. Fon takas sifrelerinin kilit altinda ve sadece yetkililerin
ulasabilecegi ortamda oldugunun takibini yapar. Periyodik raporlarin
en az 10 vil siireyle saklanmasini takip eder.

Fon Muhasebecisi

Fon muhasebesinin Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak
tutulmasi, fon ile ilgili islemlerin muhasebe sistemine girilmesi ve
gliin sonunda fon portfdy ve net varlik degeri tablolarinin
hazirlanmasindan sorumludur. Fon igindeki varliklarin faiz, temettd,
kupon, sermaye artinmindan dodan haklarinin takibini yapar ve
glinliikk olarak fon fiyatina yansitiimasini saglar. Fona ait mali
tablolari hazirlar.

-~ ———YeniHabi—— - —

Gorev

Gorev Tanimi

Fon Mudrd

Fonlar ile ilgili islemlerin Sermaye Piyasasi Kanunu, Bireysel
Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu, Ictiiziik, izahname
ve ilgili mevzuata uygun olarak yapiimasini saglar. Fona iliskin
muhasebenin usuliine uygun olarak tutulmasini, mali tablo ve
raporlarin zamaninda hazirlanarak ilgili mercilere sunulmasini
koardine eder. Araci Kuruluslardan gelen ordinolar, seans takip
formlari, islem defterleri ve islem sonuc¢ formlar ile ekstrelerin
diizenli bir sekilde klase edilmesini gézetir. Giinlik katilma belgesi
alim/satim fiyatlarinin dogru hesaplandiginin kontrollinii yapar. Fon
islem saatlerine uyulmasini kontrol eder. Saklayic kuruluslardaki
fon depolar ile fon portféy raporunun glinlik mutabakatindan
sorumludur. Periyodik raporlarin en az 10 yil sireyle saklanmasini
takip eder.

Fon Operasyon Birim
Yoneticisi / Uzman
Yardimcisi

Fonun glnlik islemlerinin  ydrdtilmesi, fon portféylindeki
varliklarin degerlemesi ve fon fiyatinin hesaplanmasi, bilgilerin
zamaninda Takasbank ve diger ilgili kuruluslara bildirilmesini
saglamak. Takasbank depo bakiyelerinin kontrollinii yapmak, fon
bazinda glnliik islemler dogrultusunda portféy dederlerini
giincellemek ve fonlarin nakit pozisyonlarini gikararak fon bazinda
gerekli virman ve EFT’ leri yapmak. Fon Kurulu'na ve (ist yonetime
génderilecek raporlari hazirlamak.

Fon Muhasebecisi

Fon muhasebesinin Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak
tutulmasi, fon ile ilgili islemlerin muhasebe sistemine girilmesi ve
glin sonunda fon portféy ve net varlik dederi tablolarinin
hazirlanmasindan sorumludur. Fon igindeki varlklarin faiz,
temettli, kupon, sermaye artirnmindan dogan haklarinin takibini
yapar ve glnliik olarak fon fiyatina yansitilmasini sadlar. Fona ait
mali tablolar hazirlar.

Arasindaki iliskiler

V. Fonun Organizasyonunda Yer Alan Kisiler ile Fon ile ilgisi Kisi ve Kuruluslar

Eski Hali :

Fon personeli, fon kurulu dyeleri ve fon denetgisi ING Emeklilik A.S. personelidir. ING
Emeklilik A.S. %99,99 oraninda ING Continental Europe Holdings B.V.'nin istirakidir. Fon
personeli, fon kurulu lyeleri ve fon denetgisi ile emeklilik sirketi yada portféy yénetim
sirketinin yoneticileri ile galisanlari arasmda es dahil tglincli dereceye kadar kan veya

sthri hisimlik yoktur.
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Yeni Hali :

Fon personeli, fon kurulu tiyeleri ve fon denetgisi NN Hayat ve Emeklilik A.S. personelidir,
NN Hayat ve Emeklilik A.S. %99,99 oraninda ING Continental Europe Holdings B.V.'nin
istirakidir. Fon personeli, fon kurulu lyeleri ve fon denetgisi ile emeklilik sirketi yada
portféy yonetim sirketinin yoneticileri ile calisanlar arasinda es dahil lglincli dereceye
kadar kan veya sihri hisimlik yoktur.

BOLUM E : BAGIMSIZ DENETIM SIRKETI HAKKINDA BiLGILER |

Bagimsiz Denetim Sirketi Hakkinda Bilgiler

Eski Hali :

a. Unvani : GUNEY Bagimsiz Denetim ve Serbest Mali Miisavirlik A.S.
b. Merkez Adresi : Beytem Plaza, No:22, Kat:9-10, Sisli 34381 istanbul

c. Telefon No : 0.212.315.30.00

d. Faks No :0.212.230.82.91

e. Internet Adresi : www.ey.com.tr

Yeni Hali :

a. Unvani : Basaran Nas Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci
Mali Misavirlik A.S.

b. Merkez Adresi : BIK Plaza, Siilleyman Seba Caddesi No:48 B Blok Kat 9
Akaretler Besiktas 34357 istanbul

c. Telefon No P 0212 326:60 60

d. Faks No 10212 326 60 50

e. Internet Adresi : www.pwc.com.tr

BOLUM F : FON PAYLARININ DEGERININ TESPITI

Eski Hali :
Fon portfoylindeki varliklarin dederlemesi her gin itibariyle yapilir.

1.Fon portfoylindeki varliklarin dederlemesi asadidaki esaslara gére tespit edilir:

1.1.Portfoye alinan varliklar ahm fiyatlariyla kayda gegirilir. Yabanci para cinsinden
varliklarin alim fiyati satin alma gliniindeki yabanci para cinsinden degerinin Tirkiye
Cumbhuriyet Merkez Bankasinca belirlenen déviz satis kuru ile garpilmasi suretiyle
bulunur,

1.2.Als tarihinden baslamak (izere portféydeki varliklardan;

1.2.1. Borsada islem gdren varliklar degerleme glinlinde borsada olusan en son
seans agirlikli ortalama fiyat veya oranlarla degerlenir. Su kadar ki, islem gordugi
borsada kapanis seansl uygulamasi bulunan varliklarin dederlemesinde kapanis
seansl fiyati kullanilir. Borsada islem géren yabanci para birimine dayali varliklar,
degerleme glinii itibariyla olusan en son fiyatlarinin ilgili olduklari yabanci paranin
Tlrkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi doviz ahs kuru ile carpilmasi suretiyle
degerlenir,

1.2.2. Degerleme gliniinde borsada alim satima konu olmayan borglanma araclari,
ters repo ve repolar son islem glintindeki gtinlik bilesik faiz orani esas alinarak
degerlenir.

1.2.3. Tirkiye Cumbhuriyeti'nin yurtchsmda ihrag ettigi eurobondlar ise, Fon
Kurulu'nun 18.04.2007 tarih, 24~ sayill kararhqa istinaden; IMKB'nin 06.04.2007

tarih, 261 nolu genelge5| kapsammda, T C Hazmesmln dis borglanma aragla;;r;/.
isle
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gormeye baslamasi ile, fon portféylinde yer alacak olan T.C. dis borglanma araglari
Yonetmelik 25.maddeye uygun olarak ilgili piyasada ikinci seans sonunda olusan
agirlikh ortalama fiyatlarin esas alinmasi suretiyle degerlenecek, bu piyasada
hentiz islem gérmeyen dis borglanma araglari ise islem gordiigii gline kadar daha
onceki karar geregince dederleme glnd itibariyla Reuters “O0#TREUROAZ="
ekraninda saat 15:15 - 15:30 itibariyle talep durumunda bulunan fiyatla (Bid
Price) degerlenecektir. Herhangi bir gin icin islem gergeklesmemis olmasi
durumunda en son islem gordigl tarihteki fiyata bilesik faiz esasina gore igverim
uygulanmak suretiyle hesaplanacak fiyat esas alinacaktir.

1.3.Portféydeki vadeli mevduat, basit faiz oram kullanilarak tahakkuk eden faizin
anaparaya eklenmesi suretiyle degerlenir.

Fonun pay degeri, net varlik dederinin dolagimdaki pay sayisina bélinmesiyle elde edilir.

Pay sayisinin hesaplanmasinda kisurat islemlerinin s6z konusu olmasi halinde, ¢

basamadga kadar olan kisim dikkate alinarak pay sayisi hesaplanir ve miteakip isgint
ING Emeklilik A.S. sube ve acenteleri, Sirketin internet sitesi ve misteri iletisim merkezi
aracihdi ile duyurulur. Fon paylari, temsil ettigi dederin tam olarak nakden ddenmesi
sartiyla katihmcinin bireysel emeklilik hesabina aktarihr.

Fonlar, gtinlik, tc ayhk ve yillik olarak rapor diizenlerler. Ginliuk, ¢ ayhk ve yillik
raporlar Kurulca belirlenen esaslara gore hazirlanir ve en az on yil siireyle girket nezdinde
saklanir. Soz konusu raporlar ayni zamanda sirket merkezinde katilimcilarin incelemesi
icin hazir bulundurulur. Ayrica, bu raporlarda 6diing menkul kiymet iglemleri ile tiirev
arag islemlerine iliskin bilgilere yer verilmesi zorunludur.

Savas, dogal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢ékmesi, portféydeki varlklarin
ilgili oldugu piyasanin kapanmasi, bilgisayar sistemlerinde meydana gelebilecek arizalar,
sirketin mali durumunu etkileyebilecek énemli bir bilginin ortaya ¢ikmasi gibi olagandsti
durumlarin meydana gelmesi halinde, degerleme esaslarinin tespiti hususunda Fon
Kurulu karar alabilir. Bu durumda degerleme esaslarinin gerekgeli olarak Fon Kurulu karar
defterine yazilarak, Kurula ve saklayiciya bildirilmesi zorunludur.

Yukarida belirtilen olagantsti durumlarin varlidi halinde Fon Kurulu karari ile en seri
haberlesme vasitasiyla saklayiciya, Kurula ve Miistesarliga bildirilmek kosuluyla birim pay
degerleri hesaplanmayabilir ve bu durumlar ortadan kalkincaya kadar paylarin ahm
satimlari durdurulabilir veya alim satim talepleri Fon Kurulunca belirlenen esaslar
cercevesinde kismen karsilanabilir.

Fon paylari, temsil ettigi degerin tam olarak nakden édenmesi sartiyla katihmcinin
bireysel emeklilik hesabina aktarilir.

Sirket, katihmci tarafindan veya katiimc nam ve hesabina katki paymnin veya girig
aidatinin bir kismi veya tamami 6denmesine ragmen katilimciya ait bilgilerin eksik
oldugu, 6denen katki paylarin veya giris aidatinin emeklilik planinda belirtilen asgari
tutarlardan az oldugu veya emeklilik sézlesmesinin kurulmadigi hallerde, katki pay: veya
giris aidatini sirketin kurucusu oldugu Likit Emeklilik Yatirm Fonunda dederlendirir.
Katilimciya ait bilgilerin ve islemlerin tamamlanmasindan sonra katilimciya ait fondaki
birikimler, varsa emeklilik planindaki kesintiler yapildiktan sonra emeklilik planinda
helirtilen esaslara gére katilimciya ait bireysel emeklilik hesaplarina aktarilr.

Ahm Talimatlar:

Ilgili piyasalarin acik oldugu gtinlerde katilimcilarin saat 12.00'a kadar verdikleri fon payi

alim talimatlari talimatin verilmesini takip eden ilk hesaplamada bulunacak pay fiyati

lizerinden yerine getirilir. Saat 12. Oo’dan sornra iletilen talimatlar ilk pay fiyati

hesaplamasindan sonra verilmis olarak kabul! edllrr ve izleyen hesaplamada bulunan pay

fiyati Gizerinden yerine getirilir. Her iki suregte de katkl payl odekine5| katlllmcqf dahil
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oldugu plandaki fon karmasinda yer alan fonlara yonlendirilene kadar likit fonda
nemalandirilir,

Ilgili piyasalarin kapali oldugu gtinlerde iletilen talimatlar ilk hesaplamada bulunacak pay
fiyati Uzerinden gergeklestirilir.

Satim Talimatlar:

Ilgili piyasalarin agik oldugu giinlerde katilimcilarin Saat 12.00’a kadar verdikleri fon payi
satim talimatlar ilk hesaplamada bulunacak pay fiyati lizerinden talimatin verildigi
glinden sonraki tiglincli glinde (t+3) yerine getirilir.

Saat 12.00'dan sonra iletilen talimatlar ilk fiyat hesaplamasindan sonra verilmis olarak
kabul edilir ve izleyen hesaplamada bulunan pay fiyati lzerinden talimatin verildigi
giinden sonraki dérdiincii glinde (t+4) yerine getirilir.

Katihmci yilda alti defadan fazla olmamak (izere dahil oldugu emeklilik planini veya plan
icinde fon karmasini degistirebilir. Katilimcinin yazili bir talebinin olmasi halinde fon
paylari nakde donistirilerek tercih ettigi yeni plana dahil olan fon karmalarina veya
mevcut plandaki baska bir fon veya fonlara aktarimi icin alim talimatiyla talep yaratilir.

Portfoy dederlemesi ve birim pay fivatinin hesaplanisi:

Ornek:
Fonun Tutarn : 1.000.000.000.-TL.
Toplam Pay Adedi 100.000.-TL.
Birim Pay Nominal : 10.000.-TL. (1.000.000.000 / 100.000)
Fonun Portfoy Yapisi asagidaki gibi olsun.
Nominal Cari Fivat Tutar Oran
a- Eurobond (Euro) 1.000 1,01 1.864.460.000
%87,7
b- Ters Repo 100.000.000 100.082.192 %4,7
c- Vadeli Mevduat 100 1,610,000 500.410.959 %7,6
(Amerikan Dolari)
CARI FON PORTFOY DEGERi 2;125,563.122.-TL,
+ Alacaklar (Temettii Alacagr) 100.000.000.-TL.
- Borglar (Yonetim Ucretl) 140.000.000.-TL.
FON TOPLAM DEGERI 2.085.563.122.-TL.
Tedavi(ildeki pay sayisi 80.000
Bir Payin Degeri (2,085,563,122.-TL. / 80.000) 26,070.-TL.

Bulunan fiyat (26.070.-TL.) fon katilma belgesinin ilgili glin itibariyle alim satima konu
olan fiyatidir.

a- Eurobond, Yonetmeligin 25. maddesine gore giinsonunda olusan en son fiyatinin TCMB
doéviz satis kuru ile carpilmasi suretiyle degerlenir. Ornedimizde kur 1.846.000 TL/Euro,
en son satig fiyati ise 1 kupilir = 1,01 Euro olarak alinmistir.

1.000 * 1,01 * 1.846.000= 1.864.460.000.-TL

b- Ters Repo, Yonetmeligin 25. maddesine gore son islem glintindeki gtinliik bilesik faiz
orani esas alinarak gilinliik faiz tahakkuk ettiriimek suretiyle (Ornegdimizde; tutar
100.000.000.-TL, faiz orani net %30, Vade 1 glinliik) degerlenmistir. Elde edilecek gelir
82.192.-TL'dir.

100.000.000 / 36.500 * 30 = 82.192.-TL.

c- Fon'un hesabinin bulundugu bankalarda (en az S banaya esit olarak béliinerek) %5 ,
faizle O/N islem yapilan 100 USD’ I:k mevduat toblaf’nmm gunlukt faiz getmsn 0,013 //
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uUsD’dir. Doviz, Yonetmeligin 25. maddesine gére glinsonunda olusan en son fiyatinin
TCMB doviz salis kuru ile garpilmasi suretiyle degerlenir. Kur=1.610.000

100/ 36.500 * 5 = 0,013 USD

100,013 * 1.610.000 = 161.020.930.-TL

Yeni Hali :
Fon paylar, temsil ettigi degerin tam olarak nakden 6denmesi sartiyla katilimcinin
bireysel emeklilik hesabina aktarilir. Fonun pay dederi, net varlik degerinin dolasimdaki
pay sayisina boliinmesiyle elde edilir. Pay sayisinin hesaplanmasinda kiisurat islemlerinin
soz konusu olmasi halinde, (ic basamaga kadar olan kisim dikkate alinarak pay sayisi
hesaplanir.

Fon portfoylindeki varliklarin degerlemesi her giin itibariyle yapilir,

1. Fon portfoytndeki varliklarin degerlemesi asagidaki esaslara gore tespit edilir:

1.1.Portfoye alinan varhklar ahm fiyatlariyla kayda gegirilir. Yabanci para cinsinden
varliklar, TCMB tarafindan ilgili yabanci para igin belirlenen doéviz alis kuru ile,
yuktmlulikler ise TCMB tarafindan ilgili yabanci para igin belirlenen déviz satis kuru ile
carpilmasi suretiyle degerleme yapilir.

1.2 Alis tarihinden basglamak lizere portféydeki varliklardan;

1.2.1, Borsada islem goren varliklar degerleme giiniinde borsada olusan en son
seans agirlikli ortalama fiyat veya oranlarla degerlenir. Su kadar ki, islem gérdiigu
borsada kapanis seansi uygulamasi bulunan varliklarin degerlemesinde kapanis
seansi fiyati kullanihr,

1.2.2. Borsada islem gormekle birlikte dederleme gilintinde borsada alim satima
konu olmayan paylar son islem tarihindeki borsa fiyatiyla, borglanma araglar, ters
repo ve repolar, son islem glintiindeki i¢ verim orani (glinlik nakit girislerini nakit
cikislarina esitleyen iskonto orani) ile degerlenir.

1.2.3. Portfoydeki vadeli mevduat, bilesik faiz orani kullanilarak tahakkuk eden
faizin anaparaya eklenmesi suretiyle degerlenir.

i.2.4. Yatinm fonu katilma paylar, dederleme giind itibariyla en son agiklanan
fiyatlarl esas alinarak degerlenir.

Fonun pay dederi, net varlik degerinin dolasimdaki pay sayisina bélinmesiyle elde edilir.
Pay sayisinin hesaplanmasinda kiisurat islemlerinin sz konusu olmasi halinde, (g
basamada kadar olan kisim dikkate alinarak pay sayisi hesaplanir ve miiteakip isgtinii NN
Hayat ve Emeklilik A.S. sube ve acenteleri, Sirketin internet sitesi ve miisteri iletisim
merkezi aracihigi ile duyurulur. Fon paylar, temsil ettigi degerin tam olarak nakden
odenmesi sartiyla katiimcinin bireysel emeklilik hesabina aktarilir,

Fonlar, gunlik, alti aylik ve yillik olarak rapor diizenlerler. Gilinllik, alti aylhk ve yillik
raporlar Kurulca belirlenen esaslara gore hazirlanir ve en az on yil slireyle sirket nezdinde
saklanir. S6z konusu raporlar ayni zamanda sirket merkezinde katilimcilarin incelemesi
icin hazir bulundurulur. Ayrica, bu raporlarda 6diing menkul kiymet islemleri ile tirev
arac islemlerine iliskin bilgilere yer verilmesi zorunludur.

Savas, dogal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢okmesi, portfoydeki varliklarin
ilgili oldugu piyasanin kapanmasi, bilgisayar-sistemlerinde meydana gelebilecek arizalar,
sirketin mali durumunu etl«leyebﬂecgk‘onﬁyhh;/ﬁan\bﬂgmm ortaya cikmasi gibi olaganiisti
durumlarin meydana gelmesi ha]mde degerlame esaslarinin tespiti hususunda Fon
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Kurulu karar alabilir. Bu durumda degerleme esaslarinin gerekgeli olarak Fon Kurulu karar
defterine yazilarak, Kurula ve saklayiciya bildirilmesi zorunludur.,

Sirket, katihmacr tarafindan veya katihmc nam ve hesabina katki payinin veya giris
aidatinin bir kismi veya tamami 6denmesine ragmen katihmciya ait bilgilerin eksik
oldugu, odenen katki paylarin veya giris aidatinin emeklilik planinda belirtilen asgari
tutarlardan az oldugu veya emeklilik sozlesmesinin kurulmadigr hallerde, katki payi veya
giris aidatim sirketin kurucusu oldugu Standart Emeklilik Yatinm Fonunda dederlendirir.
Katihmciya ait bilgilerin ve islemlerin tamamlanmasindan sonra katihmciya ait fondaki
birikimler, varsa emeklilik planindaki kesintiler yapildiktan sonra emeklilik planinda
belirtilen esaslara gore katilimciya ait bireysel emeklilik hesaplarina aktarilir.

Alim Talimatlar:
Katilimcilar igin ilgili piyasalarin agik oldugu giinlerde saat 12:00'a kadar verilen pay alim

talimatlar, talimatin verilmesini takip eden ilk hesaplamada bulunacak pay fiyati
lizerinden talimatin verilmesini takip eden ilk is glin(i yerine getirilir.

flgili piyasalarin acik oldugu giinlerde saat 12:00'dan sonra verilen talimatlar ilk pay fiyati
hesaplamasindan sonra verilmis olarak kabul edilir ve izleyen hesaplamada bulunan pay
fiyati tizerinden talimatin verilmesini takip eden ikinci is glinlinde yerine getirilir.

flgili piyasalarin kapali oldugu giinlerde verilen talimatlar ilk hesaplamada bulunan pay
fiyat Gizerinden miiteakip is giinli gergeklestirilir.

Katimailarin ilgili piyasalarin agik oldugu giinlerde saat 12:00'a kadar verdikleri pay alim
talimatlarinin karsiliginda tahsil edilen tutarlar ile aym gilin, o giin gecerli olan fiyat ile
katilimcr adina “Likit Esnek Emeklilik Yatirim Fonu” pay: alinir.

Katilimailarin ilgili piyasalarin acik oldugu glinlerde saat 12:00'den sonra verdikleri pay
alim talimatlaninin  karsihginda tahsil edilen tutarlar ile takip eden ilk pay fiyat
hesaplamasinda bulunacak fiyat ile katihma adina “Likit Esnek Emeklilik Yatinm Fonu”
payi alinir.

Satim Talimatlar:

Katihmecilar icin ilgili piyasalarin acgik oldugu glinlerde saat 12:00'a kadar verilen pay
satim

talimatlar talimatin verilmesini takip eden ilk hesaplamada bulunacak pay fiyat
(zerinden, talimatin verilmesini takip eden (iglinci is glintinde yerine getirilir.

Ilgili piyasalarin acik oldugu giinlerde saat 12:00'dan sonra verilen talimatlar ilk fiyat
hesaplanmasindan sonra verilmis olarak kabul edilir ve izleyen hesaplamada bulunan pay
fiyati Gzerinden, talimatin verilmesini takip eden dérdiinci is glintinde yerine getirilir.

Ilgili piyasalarin kapal oldugu giinlerde iletilen talimatlar ilk hesaplamada bulunacak pay
fiyati izerinden (g isgiinli sonra gergeklestirilir.

Pay bedelleri; iade talimatinin ilgili piyasalarin agik oldugu giinlerde saat 12:00'a kadar
verilmesi halinde talimatin verilmesini takip eden tglinctl is glintinde, iade talimatinin ilgili
piyasalarin acik oldugu glinlerde saat 12:00'dan sonra veya tatil glintinde verilmesi
halinde

ise talimatin verilmesini takip eden dérdiinct is giintinde yatinmcilara édenir.

Katilimcr yilda alti defadan fazla olmamak-izere dahil oldugu emeklilik planini veya plan
icinde fon karmasini degistirebilir. Matiluhgna yazili bir talebinin olmasi halinde fon
paylari nakde dontistiirtilerek tergrﬁ et_t__i{:’;i""’y"e’nj,;‘;p ana dahil olap fon karmalarina veya
mevcut plandaki baska bir fon veyi.%{ fop?ér@iﬁkt;‘a‘r_[rnf- i\n alim talirhatiyla talep yaratilir,
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Porifoy dederlemesi ve birim pay fivatinin hesaplanisi:

Ornek:
Fonun Tutari : 1.000.000.000.-TL.
Toplam Pay Adedi 100.000.-TL.
Birim Pay Nominal 10.000.-TL. (1.000.000.000 / 100.000)
Fonun Portféy Yapisi asadidaki gibi olsun.
Nominal Cari Fivat Tutiar Oran
a- Eurobond (Euro) 1.000 1,01 1.864.460.000
%87,7
b- Ters Repo 100.000.000 100.082.192 %4,7
c- Vadeli Mevduat 100 1,610,000 500.410.959 %7,6
(Amerikan Dolari)
CARi FON PORTFOY DEGERI 2.125.563.122.-TL.
+ Alacaklar (Temetti Alacagi) 100.000.000.-TL.
- Borglar (Yénetim Ucreti) 140.000.000.-TL.
FON TOPLAM DEGERI 2:085:563:122.~TL.,
Tedavildeki pay sayisi 80.000
Bir Payin Degeri (2,085,563,122.-TL. / 80.000) 26,070.-TL.

Bulunan fiyat (26.070.-TL.) fon katima belgesinin ilgili gin itibariyle alim satima konu
olan fiyatidir,

a- Eurobond, Yonetmeligin 25. maddesine gore gliinsonunda olusan en son fiyatinin TCMB
déviz alis kuru ile carpilmasi suretiyle degerlenir. Ornedimizde kur 1.846.000 TL/Euro, en
son alis fiyati ise 1 kuplir = 1,01 Euro olarak alinmistir.

1.000 * 1,01 * 1.846.000= 1.864.460.000.-TL

b- Ters Repo, Yonetmeligin 25. maddesine gdre son iglem glnindeki ginlik bilesik faiz
orani esas alinarak ginlik faiz tahakkuk ettiriimek suretiyle (Ornedimizde; tutar
100.000.000.-TL, faiz orani net %30, Vade 1 glinliik) dederlenmistir. Elde edilecek gelir
82.192.-TL'dir.

100.000.000 / 36.500 * 30 = 82.192.-TL.

c- Fon‘un hesabinin bulundugu bankalarda (en az 5 bankaya esit olarak boliinerek) %5
faizle O/N islem yapilan 100 USD’lik mevduat toplaminin ginlik faiz getirisi 0,013
usD'dir. Doviz, Yonetmeligin 25. maddesine goére gilinsonunda olusan en son fiyatinin
TCMB déviz alis kuru ile garpiimasi suretiyle degerlenir. Kur=1.610.000

100:/ 36,500 * 5 = 0,013 USD

100,013 *1.610.000 = 161.020.930.-TL

BOLUM I : KAMUYU AYDINLATMA ESASLARI |

Eski Hali :

Kurulca onaylanmis fon igtliziigli, izahname ve tanitim formu ile lg aylik ve yillik raporlar,
ING Emeklilik A.S. Genel Midiirlik, subeleri, internet sitesi, ING Emeklilik A.S. yetkili
acentalarinda giincellenmis olarak katiimeilarin incelemesi amaciyla bulundurulur ve
katilmcilarin talep etmesi halinde kendilerine verilir.

Ticaret Siciline tescil olunarak Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan olunan igtlzik ve
izahname degisikliklerinden katilimcilarin yatirnm kararini etkileyebilecek ve énceden bilgi
sahibi olunmasini gerektiren hususlar ayrica Tiirkiye capinda yayim yapan en yiksek
tirajli bes gazetenin ikisinin Turkiye baskisinda ilan ettirilir. Yeni hususlarin yirirlige giris
tarihi on is glinlinden az olmamak Uzere.ilanlarda belirtilir. flanlara iliskin gazeteler
yayimini takip eden alti is glnu |g9rfsmde. Kuruta gonderilir. Kurulca uygun gériilmesi ;
halinde fonun katiimci sayisi ve kaErllma KltleSI dikkate alinarak farkli bildirim ve ilan

esaslari belirlenebilir. f’ \ E\




izahnamede tescil edilen hususlarda bir degisiklik yapilacak olursa bunlar ticaret siciline
tescil ettirilerek izahname eki haline getirilir. Yeni bir fon tutar artinnmina kadar bu
izahname gegerli olup, ekleri ile beraber her yilin Ocak ayinda birlestirilerek tek bir metin
haline getirilir. Ancak bu birlestirmeden dolayi yeni bir tescil yapilmaz.

Savas, dogal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢ékmesi, portféydeki varliklarin
ilgili oldugu piyasanin kapanmasi, bilgisayar sistemlerinde meydana gelebilecek arizalar,
sirketin mali durumunu etkileyebilecek énemli bir bilginin ortaya gikmasi gibi olaganiisti
durumlarin meydana gelmesi halinde, degerleme esaslarinin tespiti hususunda Fon
Kurulu karar alir. Bu durumda degerleme esaslarinin gerekgeli olarak Fon Kurulu karar
defterine yazilarak, Kurula ve saklayiciya bildirilmesi zorunludur. Yukarida belirtilen
olaganiistli durumlarin varhgi halinde Fon Kurulu karari ile en seri haberlesme vasitasiyla
saklayiciya, Kurula ve Hazine Mistesarhdina bildirilmek kosuluyla birim pay dedgerleri
hesaplanmayabilir ve bu durumlar ortadan kalkincaya kadar paylarin alim satimlari

durdurulabilir veya alim satim talepleri Fon Kurulunca belirlenen esaslar cergevesinde
kismen karsilanabilir.

Yeni Hali :

Kurulca onaylanmis fon igtliziigli, izahname ve tanitim formu ile alti aylik ve yillik
raporlar, NN Hayat ve Emeklilik A.S. Genel Midurlik, subeleri, internet sitesi, NN Hayat
ve Emeklilik A.S. yetkili acentalarinda glincellenmis olarak katihmcilarin incelemesi
amaciyla bulundurulur ve katiimcilarin talep etmesi halinde kendilerine verilir ve KAP'ta
ayrica ilan edilir.

Fonlar alti aylik ve yillik olarak rapor diizenlerler. Alti aylik rapor, ilk alti aylik déneme
iliskin gelismeleri 6zetleyen ve Fon Kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet raporunu ve ilgili
dénemin son is glnii itibariyle Fon portféy dederi ve net varlik dederi tablolarini iceren
rapordur. Yillk rapor, yil igindeki gelismeleri &zetleyen ve Fon Kurulu tarafindan
hazirlanan faaliyet raporunu, fonun bir énceki yil ile karsilastirmal olarak hazirlanmis
bagimsiz denetimden gegmis yillik fon bilanco ve gelir tablolarini, badimsiz denetim
raporunu, bilango tarihi itibariyle fon portféy dederi ve net varlik dederi tablolarini iceren
rapordur. Ayrica, bu raporda &édiing menkul kiymet islemleri ile tlirev arag islemlerine
iliskin bilgilere yer verilmesi zorunludur. Sirket, alti aylk raporu ilgili déonemin bitimini
takip eden alti hafta icinde; yilhk raporu ilgili hesap déneminin bitiminden itibaren (¢ ay
icinde KAP'ta ilan eder.

Savas, dogal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢okmesi, portféydeki varliklarin
ilgili oldugu pazarin, piyasanin, platformun kapanmasi, bilgisayar sistemlerinde meydana
gelebilecek arizalar, Sirket'in mali durumunu etkileyebilecek énemli bir bilginin ortaya
¢gtkmasi gibi olagantstl durumlarin meydana gelmesi halinde, degerleme esaslarinin
tespiti hususunda Fon Kurulu karar alabilir. Bu durumda degerleme esaslarinin gerekgeli
olarak Fon Kurulu karar defterine yazilarak, Kurul’a ve saklayiciya bildirilmesi zorunludur.

Yukarida belirtilen olaganiistii durumlarin varligi halinde Fon Kurulu karar ile en seri
haberlesme vasitasiyla saklayiciya, Kurul’a ve Hazine Mistesarligi'na bildirilmesi ve
KAP'ta ilan edilmesi kosuluyla birim pay degerleri hesaplanmayabilir ve bu durumlar
ortadan kalkincaya kadar paylarin alim satimlar durdurulabilir veya alim satim talepleri
Fon Kurulunca belirlenen esaslar gercevesinde kismen karsilanabilir.

Soz konusu olaylarla ilgili olarak, Sermaye Piyasasi Mevzuati’'nda ve izahnamede yer alan
esaslar ¢ergevesinde katilimcilara bilgi verilir,

Yatinim stratejisine uygun olarak bellrlene(_ek I@r;da;—.tlrma olciit(i bu izahnamede belirtilir
ve KKAP'ta ilan edilir . - ‘U s
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Katihmcilarin - yatirnm kararini  etkileyebilecek ve &nceden bilgi sahibi olunmasini
gerektiren hususlara iliskin duyurular da ayrica KAP'ta ilan edilir ve yeni hususlarin
ylrtrlige giris tarihi on is giiniinden az olmamak (izere ilanlarda belirtilir.

izahnamede tescil edilen hususlarda bir degisiklik yapilacak olursa bunlar ticaret siciline
tescil ettirilerek izahname eki haline getirilir. Yeni bir fon tutar artinmina kadar bu
izahname gegerli olup, ekleri ile beraber her yilin Ocak ayinda birlestirilerek tek bir metin
haline getirilir. Ancak bu birlestirmeden dolayi yeni bir tescil yapilmaz.

izahnamede vyeralan bllgllerln, d@'@rﬂiugunu kanuni vyetki ve sorumluluklarimiz
gergevesinde onaylariz. & "v i e \
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